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tra

- A.N.C.I. — Associazione Nazionale dei Comuni — Friuli Venezia Giulia, con sede in
Udine, piazza XX Settembre n. 2, tel. 0432-21374; e-mail segreteria@anci.fvg.it;
www.anci.fvg.it rappresentata da Mario Pezzetta, in qualita di Presidente;

— Federsanita A.N.C.I. — Federazione Friuli Venezia Giulia con sede in Udine, piazza XX
Settembre n. 2, tel. 0432-26741; e-mail federsanita@anci.fvg.it; www.federsanita.anci.fvg.it
rappresentata da Giuseppe Napoli, in qualita di Presidente;

— AUSER FVG, con sede a Trieste, in via Vidali, n. 1 - 34129 Trieste Tel. 040632040 - Fax 040-
6760309 e-mail reg.fvgiulia@auser.it rappresentata da Gianfranco Pizzolitto, in qualita di
Presidente;

—  ANTEAS Regione FVG, con sede in Udine, via Battistig, 60 Udine, tel. 0432-246432 e-mail:
anteas@volontariato.fvg.it sito: www.anteas.fvq.it rappresentata da Giulio Greatti, in qualita di
Presidente;

— ADA FVG, con sede in Trieste, in via Ugo Polonio n. 5, tel. n 040- 368522, rappresentata da
Sergio Bortolussi, su delega del Presidente regionale, dott. Zoltan Kornfeind;

PREMESSO CHE

L’ANCI Associazione nazionale dei Comuni del Friuli Venezia Giulia tutela e rappresenta
gli interessi generali dei Comuni che sono il riferimento principale e riconosciuto dei cittadini nello
svolgere il compito di erogazione dei servizi.

I Comuni hanno competenze proprie nelle politiche di welfare locale, anche in collaborazione con
enti ed associazioni per migliorare la qualita della vita dei cittadini e per diffondere la cultura della
solidarieta e della cooperazione

Federsanita ANCI federazione del Friuli Venezia Giulia & |'associazione di Comuni, Aziende
per l'assistenza sanitaria, ospedaliero universitarie, ospedaliere, IRCCS, Aziende Servizi alla
Persona e "gli altri erogatori di servizi sociosanitari operanti nellambito del Servizio Sanitario
Regionale” (C.1.S.1.,, C.A.M.P.P, E.G.A.S. FVG e Federfarma FVG). I Comuni sono soci in quanto
associati ad A.N.C.I. (Statuto, 19 maggio 2014). L'associazione, oltre alle proprie attivita per gli
associati, fornisce supporto di conoscenza ed esperienza all’ ANCI FVG per le tematiche inerenti il
Servizio Sanitario Regionale e Nazionale, per le politiche relative all'integrazione socio-sanitaria, la
promozione della salute, la prevenzione, l'innovazione, organizzativa e gestionale e la formazione,
promuovendo la collaborazione (“reti e alleanze”) tra Comuni, sistema sanitario e sociosanitario,
istituzioni scientifiche e accademiche e mondo della scuola, al fine di elevare ulteriormente la
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qualita i servizi rivolti ai cittadini, attivando anche rapporti con le organizzazioni sociali, culturali
della cooperazione e del volontariato, con la sola finalita di concorrere al miglior sviluppo della
qualita, dell'efficienza, dell’efficacia e, soprattutto, dei risultati di salute dei servizi del sistema
sanitario e socio-sanitario regionale.

AUSER, Associazione per I'AUtogestione dei SERvizi e la solidarieta, attiva in Friuli
Venezia Giulia dal 1989, riconosciuta come Ente Nazionale di Assistenza (Decreto Ministero
dell'Interno n° 559/C.11933.12000.A 118 del 28/07/95) e O.N.L.U.S. (Decreto Legislativo n°
460/97), iscritta al n° 114 del registro generale delle organizzazioni di volontariato del Friuli
Venezia Giulia. In regione conta su 9700 soci, circa 800 volontari in 40 associazioni.
E’ Ente Nazionale di Assistenza (Decreto Ministero dellInterno n°559/C.11933.12000.A 118 del
28/07/95). Nasce per iniziativa della Cgil e del Sindacato dei pensionati Spi-CGIL, dalla libera
adesione di cittadine e cittadini a un comune obiettivo: contribuire alla diffusione dell'idea e della
pratica di cittadinanza attiva individuando nuove risposte alle esigenze dei singoli e della comunita
e sviluppando reti di rapporti solidali. Settori di attivita sono : aiuto alla persona, educazione degli
adulti, turismo e attivita per il tempo libero, volontariato civico e solidarieta internazionale; i Circoli
e i Centri operano con il preciso obiettivo di rilanciare le relazioni sociali, rivitalizzare le comunita
locali e promuovere | aggregazione della cittadinanza a partire dall “assunzione di responsabilita
per i beni comuni e contro i rischi dell “individualismo e dell"emarginazione.

ANTEAS, Associazione Nazionale di Tutte le eta attive per la Solidarieta Regione FVG,
costituita nel 1998, iscritta al Registro Regionale del Volontariato del Friuli Venezia Giulia ex LR
23/2012 al numero 735, ha tra le principali finalita quelle di: sollecitare, attivare le motivazioni
sulla condivisione delle situazioni di bisogno della persona — in particolare quella anziana, nel
contempo protagonista, valorizzandone la soggettivita ed il ruolo nella societa — e dei gruppi locali;
promuovere sul territorio regionale il volontariato e |'associazione da protagonisti mediante una
corretta formazione ed informazione delle realta e del ruolo del volontariato allinterno della
societd; coordinare |'azione e l'efficacia operativa delle Associazioni Provinciali e territoriali a partire
dall'individuazione degli obiettivi, i contenuti e nella determinazione delle rappresentativita;
collaborare con gli altri movimenti del volontariato e le altre componenti del terzo settore
impegnate nel superamento dell'emarginazione e delle sue cause; favorire la crescita di capacita
nell'individuazione dei bisogni della popolazione anziana e delle varie categorie a partire da quelle
piti esposte , nel definire le iniziative ed i servizi da attivare sul territorio considerato e come dare
gambe alle iniziative che si attivano per favorire risposte ai bisogni rilevati.

A.D.A. — Associazione per i Diritti degli Anziani — & un‘organizzazione di volontariato che opera per
la tutela dei diritti delle persone anziane; interviene nella salvaguardia dei diritti delle figure pid
deboli in tutte le situazioni in cui vengono lesi i loro diritti: dalla salute, all‘assistenza, al
reinserimento sociale, a quelli culturali e ricreativi. E' un’organizzazione non lucrativa di utilita
sociale presente sul territorio a livello nazionale, regionale e provinciale. Aderisce attraverso I'Ada
Nazionale del Terzo Settore e ad A.G.E. Sostiene, inoltre, attivita atte a incoraggiare I'utilizzo a
favore della societd delle notevoli risorse rappresentate dallimmenso patrimonio di cultura, di
esperienza, di capacita presenti nell’anziano, in attivita culturali, sportive, ricreative, turistiche e di
formazione, finalizzate a incoraggiare lo scambio culturale e Vincontro tra persone di tutte le eta.
L'obiettivo e il desiderio dell’A.D.A. & quello di proporsi agli assistiti come un‘associazione che vuole
offrire il meglio di se stessa, per trasmettere un segno di fiducia e speranza ad ogni persona,
anziana e non, che si rivolge ad A.D.A. per chiedere oltre all‘aiuto, sostegno e conforto.

L'’A.D.A. & iscritta al Registro Generale Regionale delle OdV — Organizzazioni di Volontario al
numero 737 tenuto dalla Regione Friuli Venezia Giulia. E’ iscritta agli Albi comunali
dell’Associazionismo e fa parte della Consulta Sociale di diversi Comuni.



CONSIDERATO

che la longevita continua a crescere nei 53 Paesi dell'lUnione europea;

che I'OMS, promuove il programma”Invecchiare in salute” (Healthy ageing);

che la Commissione europea con il sostegno del Consiglio e del Parlamento europeo ha scelto
I'invecchiamento attivo e sano come primo caso pilota per aprire la strada da seguire per
I""European Innovation Partnership”, come annunciato nella strategia “Europe 2020";

che il programma interministeriale “Guadagnare Salute” indica in particolare il contrasto dei
fattori di rischio con un approccio intersettoriale rivolto non solo agli aspetti sanitari, ma anche
alle implicazioni ambientali e sociali, condividendo gli obiettivi e puntando sull'informazione,
che pud aumentare la consapevolezza e su azioni ed interventi che agiscano in maniera
trasversale sui diversi determinanti e tenendo conto delle diseguaglianze sociali nella salute.
Altri aspetti importanti riguardano: la necessita di un punto di vista multiculturale, tramite
azioni rivolte alle donne in generale, anche per la loro importanza nelle “cure allevanti” e alla
relazione che queste hanno con i problemi di alimentazione. La comunicazione rappresenta una
componente integrata degli interventi di prevenzione di “Guadagnare Salute” e costituisce uno
strumento importante di informazione e conoscenza per le persone: la sinergia tra diversi
settori e tra istituzioni e cittadini pué dare maggiore credibilita ai messaggi da veicolare,
consolidando il rapporto tra cittadini e istituzioni;

che la Legge quadro sul volontariato 11/8/1991 n° 266, art 1 comma 1, recita "/a Repubblica
Italiana riconosce il valore sociale e la funzione dellattivita di volontariato come espressione dif
partecipazione, solidarieta e pluralismo, ne promuove lo sviluppo salvaguardandone
lautonomia e ne favorisce lapporto originale per il conseguimento delle finalita di carattere
sociale, civile e culturale individuate dallo Stato, dalle Regioni, dalle Province autonome di
Trento e Bolzano e dagli Enti Locali”;

che la Regione Friuli Venezia Giulia, ha approvato L.R. 22/ 2014 "Per la promozione
dellinvecchiamento attivo" che prevede il coordinamento tra diversi assessorati per questo
obiettivo comune tramite politiche intersettoriali e interistituzionali e su questi temi ha
presentato il Piano triennale (23 novembre 2015) che richiama la strategia europea della
"Sitver economy” (I'economia fondata sugli ultra 50enni), la solidarieta tra generazioni, |'attivita
motoria, l'accessibilita della casa e la ricerca.

che la Regione FVG nel dicembre 2015 ha approvato il "Piano regionale per la Prevenzione
2015-2018” (DGR 1243/2015) che richiama tra gli “Attori del Piand’ Federsanita ANCI FVG, in
qualita di partner di quattro programmi : III - “Salute e sicurezza nelle scuole”, V -
“Promozione dell’attivita fisica”, VII — “Prevenzione degli incidenti domestici” e XIV -
Alimentazione e Salute, promozione di un‘alimentazione sana, sicura e sostenibile” ed &
presente in molti altri progetti; che AUSER FVG, ANTEAS FVG e ADA FVG sono citate per il
programma V “Promozione dell‘attivita fisica”;

che I'’Assessorato regionale alla Salute, Integrazione sociosanitaria e Politiche sociali e Famiglia,
tramite le strutture operative competenti delle Aziende per l'assistenza sanitaria e i Comuni,
tramite ANCI FVG, Federsanita ANCI FVG e gli Ambiti sociosanitari, al fine del raggiungimento
del suddetto obiettivo, si sono dichiarati disponibili a collaborare con AUSER, ANTEAS e ADA
FVG sull'intero territorio regionale per progetti mirati alla promozione dell'Invecchiamento
attivo e della Salute, nonché delle sinergie tra generazioni per la massima e permanente
diffusione di stili di vita per la salute.

CONSTATATO

La compatibilita tra i fini statutari e le finalita di ANCI FVG, Federsanita ANCI FVG, AUSER FVG,
ANTEAS FVG e ADA FVG;

la consolidata collaborazione esistente tra le AUSER, ANTEAS, ADA e i Comuni;

il ruolo delle Aziende Sanitarie, tramite le strutture operative competenti, per la prevenzione,
promozione della Salute e l'integrazione sociosanitaria;
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i positivi risultati gia conseguiti dai sottoscrittori del protocollo, anche a seguito dei precedenti
protocolli con AUSER (5 agosto 2013) e ANTEAS (15 gennaio 2014), in particolare per progetti
di informazione e formazione per la salute in casa e prevenzione degli incidenti domestici,
I'educazione alimentare, la promozione dell’attivita fisica, la prevenzione del G.A.P.- Gioco
d’Azzardo Patologico e la promozione dell’alfabetizzazione informatica;

- che “invecchiare in salute” significa elevare la qualita della vita delle persone permettendo loro
di mettere a frutto le esperienze positive maturate durante il percorso personale e lavorativo;

- il comune interesse a sviluppare ulteriormente la collaborazione attraverso la promozione di un
pili efficace coordinamento per la realizzazione di progetti di sensibilizzazione alla cultura della
prevenzione e della solidarietd, anche tramite progetti intergenerazionali che coinvolgano
giovani e adulti (di tutte le etd), con particolare attenzione a iniziative di promozione della
longevita attiva, educazione sanitaria e di stili di vita sani e positivi tra la popolazione.

PRESO ATTO

- del Protocollo “Per /invecchiamento attivo e le sinergie tra generazioni” siglato da Regione
FVG, Federsanita ANCI FVG, ANCI FVG e AUSER FVG, in data 5 agosto 2013";

- del Protocollo "Per /invecchiamento attivo e le sinergie tra generazioni. Progetto prevenzione
ludopatie”, siglato tra Fedesanita ANCI FVG, ANCI FVG, AUSER FVG e ANTEAS, il 15 gennaio
2014,

- della L.R. n. 22 / 2014 “Promozione dellinvecchiamento attivo’;

- del "Piano Regionale della Prevenzione 2014-2018” (DGR 1243/2015)

- del Protocollo siglato tra Regione, Federsanita ANCI FVG, ANCI FVG e UISP FVG (3 marzo
2016);

- del Protocollo siglato tra ANCI FVG e Federsanita ANCI FVG con C.G.L.L., CISL E UIL Pensionati
del Friuli Venezia Giulia (Cervignano, 29 luglio 2016)

TUTTO CIO’ PREMESSO TRA
¢ ANCI Friuli Venezia Giulia, nella persona del presidente, Mario Pezzetta;
o Federsanita ANCI Federazione del Friuli Venezia Giulia, nella persona del presidente, Giuseppe
Napoli;
e AUSER Friuli Venezia Giulia, nella persona del presidente, Gianfranco Pizzolitto;

e ANTEAS FVG, nella figura del presidente, Giulio Greatti;
e ADA FVG, nella figura del delegato del presidente, Sergio Bortolussi;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ANCI FVG, Federsanitd ANCI federazione del Friuli Venezia Giulia, AUSER, ANTEAS e ADA FVG
condividono
l'opportunita di favorire la promozione della salute e lintegrazione tra le generazioni e si
impegnano a costruire percorsi basati su una pratica intergenerazionale individuando le seguenti

aree di interesse, gia parte fondante dei rispettivi mandati istituzionali:

= promozione di corretti stili di vita (educazione alimentare, promozione attivita fisica);



promozione di stili di consumo intelligenti ed ecocompatibili;

promozione della sicurezza stradale e domestica;

prevenzione e contrasto delle dipendenze da sostanza e comportamentali;

facilitazione alla comprensione dei temi di attualita sociale con particolare riguardo a quelli di
prevenzione e di promozione della salute;

promozione dell’aggregazione e della socializzazione;

formazione del volontariato.

E, PERTANTO

ANCI FVG, Federsanita ANCI federazione del Friuli Venezia Giulia, AUSER, ANTEAS e ADA del Friuli
Venezia Giulia opereranno congiuntamente allo scopo di:

1.
2.

N o

Sostenere i bisogni connessi con l'invecchiamento attivo;

Avviare attivita di confronto tese a garantire in modo stabile il raccordo e le comunicazioni tra il

sistema dei Comuni, delle Aziende Sanitarie e quello associativo AUSER Friuli Venezia Giulia
ANTEAS e ADA;

Promuovere, sostenere e sviluppare iniziative volte alla crescita, tra tutte le componenti, della

cultura del volontariato in genere, anche mediante il rafforzamento di un rapporto in rete tra le

associazioni presenti sul territorio regionale;

AUSER, ANTEAS e ADA, a livello regionale e tramite i loro presidi sul territorio, nel rispetto

della autonomia operativa di ciascuna, si impegnano a sostenere le campagne informative e i

progetti dell’/Assessorato regionale alla salute, integrazione sociosanitaria e sociale e famiglia,

di Federsanita ANCI FVG e ANCI FVG, anche diffondendo il materiale divulgativo per la

promozione e la corretta informazione sui temi concordati della prevenzione e promozione della

salute e della promozione della cultura delle sinergie tra generazioni;

Sviluppare |'esperienza maturata con I'obiettivo di intraprendere azioni di informazione che

coinvolgano la popolazione in modo permanente, per la diffusione della cultura della salute e

della solidarieta;

Sostenere lo scambio di informazioni, dati, studi e ricerche, sui temi oggetto del protocollo;

Favorire, promuovere, sostenere, concorrere ad organizzare (anche sulla base di proposte

provenienti dalle sezioni locali di AUSER, ANTEAS e ADA, eventi, manifestazioni, o altre

iniziative di reciproco interesse, mirate a conseguire gli obiettivi indicati;

Utilizzare le rispettive mailing list, siti internet istituzionali - anche con appositi link — e social

media per comunicare e promuovere le diverse iniziative.

Coinvolgere e informare nello sviluppo delle diverse iniziative gli organi di rappresentanza del

privato sociale, in particolare il comitato regionale del volontariato (art. 6 LR 23/2012) e |l

forum regionale del terzo settore, valorizzando il loro ruolo di strumento di partecipazione

attiva delle organizzazione e interfaccia tra di esse e le istituzioni.

Al fine di garantire la realizzazione di quanto convenuto nel presente protocollo d'intesa si
stabilisce che:

a. Le parti contraenti, in modo ogni volta pariteticamente concordato, avvieranno tale intesa a
partire anche da progetti specifici quali quello relativo al rischio del dilagare del fenomeno
del gioco d’azzardo patologico (azzardopatia) e lavorando sulla prevenzione partendo dalle
persone ultra 65enni. Su detto progetto le parti individueranno le modalita operative, le
risorse e le tempistiche necessarie, nonché eventuali soluziomkin partenariato con altri
soggetti; '

b. Tali progetti verranno realizzati in coordinamento con le strategie avviate anche a livello
regionale in accordo con le Direzioni Centrali di competenza insieme agli altri soggetti
istituzionali e associazioni competenti.
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c. quanto sopra detto potra realizzarsi fatta salva la responsabilita da parte dei contraent,
anche attraverso singole intese tra Comuni, Aziende sanitarie e singole associazioni
aderenti ad AUSER, ANTEAS e ADA FVG.

ANCI FVG, Federsanita ANCI Federazione del Friuli Venezia Giulia, AUSER FVG, ANTEAS FVG e ADA
FVG;

CONVENGONO, INFINE, CHE:

- il presente protocollo, sottoscritto dalle OdV iscritte al Registro Regionale del Volontariato e
che hanno come principio fondante I'attenzione alle problematiche degli anziani e quindi dello
“star bene reciproco”, vuole essere un documento aperto a possibili altre sinergie e sempre
pronto a recepire nuove esigenze e nuovi bisogni.

- Tl protocollo rimane aperto a tutte le associazioni di volontariato iscritte al Registro operanti in
Regione nell’ambito dell'invecchiamento attivo. Le sottoscriventi si impegnano a promuovere la
rete fra tutte le realtd di volontariato del territorio al fine di valorizzare le diverse esperienze e
competenze esistenti.

-1l protocollo abbia durata di tre anni e possa essere rinnovato di comune accordo.

- Inoltre, al fine di monitorare il conseguimento dei risultati concordati, si ritiene utile attivare
un “tavolo di coordinamento permanente” (che si riunira almeno due volte all'anno) per fare il
punto e verificare strategie e iniziative in corso e da realizzare, nonché partecipare insieme a
nuovi progetti e bandi e ad altre opportunita di collaborazione.

TENUTO, INOLTRE, CONTO CHE:

Federsanitd ANCI FVG, ANCI FVG e i sindacati dei pensionati (SPI-CIGL, FNP-CISL, UILP-UIL)
convengono sullimportanza di costruire politiche abitative innovative, capaci di tenere in giusta
considerazione i nuovi bisogni e le nuove poverta integrando le politiche dell'abitare con le
politiche sociali, le associazioni di volontariato firmatarie della presente concordano con tale
punto e si impegnano a collaborare rispetto alle tematiche della domiciliarieta, alternativa e
miglioramento della condizione di vita nelle case di riposo promuovendo, in particolare, le
dimensioni della relazione e dell'integrazione con le comunita.

/" Tl Presjdente | Presiden

/ Federsanita ANCI FVG ANCI FMG

L Giuseppeltl oli - ayioy Pezzetta
SN i L /?

Il Delegato
A.D.A. FVG
Sergio Bortolussi
=

'/‘Z’i'?_:;i—? 1, },- \

Udine, 14 dicembre 2016





