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Virginio Beacco, Silvia Masci ASS6 
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  SONO STATI INVITATI : 

Vladimir Kosic  Assessore regionale alla salute, integrazione   
  socio sanitaria e politiche sociali 

Gianfranco Pizzolitto Sindaco di Monfalcone e Presidente  
  dell'ANCI F.V.G. 

Gianni Cortiula  Direttore Generale ASS 2  e Coordinatore Area 
  Prevenzione e Promozione Salute Federsanità 
  ANCI FVG  

Fabio Samani Direttore Generale ASS1 

Giuseppe Tonutti  Direttore Generale ASS6 

Luciano Zanelli Direttore Generale AOPN 

Francesco Cobello Direttore Generale AOUTS Trieste 

Pietro Cappelletti Direttore Generale  IRCCS CRO 

Mauro Melato Direttore Generale IRCCS Burlo 

Carlo Favaretti  Direttore Generale AOUUD, Coordinatore  

   Nazionale HPH 

Marco Bertoli Direttore Sanitario ASS2 

Roberto Ferri  Dir. Area Prev. e Prom. Salute, Direzione  

   Centrale Salute FVG  

Erio Ziglio  Dir. Ufficio Europeo Investimenti, per la  

   Salute e lo Sviluppo - OMS 

Cristina Aguzzoli  ASS2 Centro coordinamento Regionale HPH FVG   

Mario Robotti  Coord. Medici del Lavoro AOUUD 

Silvano Ceccotti  Responsabile Consultorio ASS 2 

Patrizia Portolan  Referente HPH  AOPN 

Adele Maggiore  Direttore Sanitario ASS 1 

Virginio Beacco  Referente HPH ASS 6 

Stefano Russian  Referente HPH Burlo  

Maria A. Annunziata Referente HPH CRO 

Lucia Pelusi   Direttore della S.C Direzione Medica Presidio  
  Cattinara AOUTS 

Martina Da Rè   Logopedista AOUTS 

Maria A.Visintin   Dietista AOUTS 

Meri Marin  Dirigente Servizio infermieristico ASS 2 

Maria Peresson  Medico Competente ASS 1 

Silvio Brusaferro  Prof. Ordinario di Igiene Università di Udine 

   Vandamaria Forcella  Resp. Accreditamento Regione FVG  

IL CORSO E’ IN FASE DI ACCREDITAMENTO PER  

TUTTE LE PROFESSIONI 

per iscrizioni: sito HPH FVG – www.retehphfvg.it 



 
H
P
H
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
H
P
H
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
H
P
H
 8.30  Registrazione partecipanti 

 Moderatore Marco Bertoli 

9.00   Saluti di apertura . Vladimir Kosic, Gianfranco Pizzolitto, Gianni Cortiula 

9.15 La rete HPH nazionale. Carlo Favaretti  

9.45   Promozione della salute, progetti regionali. Roberto Ferri   

10.00  Promuovere la salute e ridurre le iniquità in Europa, il nuovo Framework  O.M.S. 20.20  

 e riflessioni per HPH. Erio Ziglio  

10.30 Coordinamento regionale  HPH - FVG : stato dell’arte .Cristina Aguzzoli  

 SESSIONE BENESSERE OPERATORI 

10.45   La valutazione dello stress lavoro correlato, una opportunità nella logica dell’HPH. Mario Robotti  

11.00  L’autovalutazione finalizzata ai piani di miglioramento per la promozione del benessere organizzativo. Silvano Ceccotti   

11.15  Strategie di  comunicazione e promozione per la prevenzione dello stress e del  burn out  nella criticità clinica.   Patrizia Portolan  

11.30 Pausa caffe’ 

 SESSIONE BENESSERE PAZIENTI/CITTADINI 

11.45  Politiche attive di promozione della salute. Adele Maggiore  

12.00  Tra dipendenza e autonomia: il ruolo della salute dei giovani. In rete per  programmare e valutare. Virginio Beacco   

12.15 La gestione del rischio clinico: un sistema di promozione della sicurezza del paziente. Stefano Russian   

12.30 La valutazione del distress: sesto parametro vitale in oncologia .   Maria Antonietta Annunziata   

12.45  Strumenti  e metodi per   la sicurezza del paziente disfagico. Lucia Pelusi,  Maria Angela Visintin,  Martina Da Rè    

13.00  Chiusura lavori sessione mattutina. Maria Peresson,  Meri Marin  

13.30  Pausa pranzo 

 SESSIONE POMERIDIANA 

 Moderatori: Silvio Brusaferro, Vandamaria Forcella 

14.30 Tavola Rotonda: l’Agenda dei prossimi anni…. Il punto di vista dei  DG delle 8 Aziende aderenti: Gianni Cortiula, Fabio Samani,  

   Carlo Favaretti, Giuseppe Tonutti, Luciano Zanelli, Francesco Cobello, Piero Cappelletti, Mauro Melato 

16.00  Conclusioni   Marco  Bertoli  

16.15  Test  di valutazione e gradimento  

 

Le ricadute sulla motivazione economica, umana e so-

ciale: il valore aggiunto di far parte della rete HPH. 

- L’empowerment dei pazienti, dei cittadini, degli operatori; 

- La buona comunicazione fra operatori e con gli utenti; 

- La motivazione; 

- L’integrazione tra le aree; 

- L'informazione capillare; 

sono ancora argomenti sentiti fortemente e da ricostruire a tutti 

i livelli. 

Dal 2003 la rete HPH FVG si affianca ai temi prioritari di salute 

in una logica di potenziamento dell’autonomia/empowerment 

dei diversi attori coinvolti. L’epoca attuale ci sta mettendo di 

fronte a una forte necessità di monitoraggio riguardo ai risultati 

ottenuti e ottenibili. 

 

La qualità passa dagli uomini: come dare valore ai 

professionisti.     

La valorizzazione dei nostri collaboratori, ruolo di assoluta cen-

tralità in un ottica di promozione della salute e in un momento 

di grande riorganizzazione della sanità. 

STRESS LAVORO CORRELATO: un’occasione da non perdere! 

Sinergia  della rete HPH con i Servizi di  Prevenzione e  Prote-

zione Aziendale e i Medici Competenti  per un supporto effettivo 

al tema dello stress lavoro correlato nell’ambito del benessere 

organizzativo. 

 

 

 

 

 

La qualità passa dagli uomini: come trasferire le 

competenze ai cittadini. 

- Mettere in luce le sinergie tra i servizi per favorire l’accessibilità.  

- L’empowerment a tutti i livelli . 

HPH 

Si ringrazia per la gentile collaborazione la 

ditta Camst Ristorazione Italiana 


